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Gute Arbeit ist ein Thema, das uns bei INPUT in verschiedenen Kontexten regelmäßig

beschäftigt. Seit über zehn Jahren arbeiten wir mit dem DGB-Index Gute Arbeit, einem

arbeitswissenschaftlich fundierten Instrument zur Messung der Arbeitsqualität aus

Sicht von Beschäftigten. Der Index bildet die Arbeitsqualität in den drei

Teilindices „Ressourcen“, „Belastungen“ und „Einkommen und Sicherheit“ ab. Die

Teilindices sind wiederum in insgesamt elf Kriterien der Arbeitsqualität untergliedert.

Ines Roth hat in den letzten Monaten an einer Sonderauswertung des DGB-Index für

den ver.di-Bereich Innovation und Gute Arbeit zum Thema Digitale Transformation
gearbeitet (über die Veröffentlichung informieren wir Sie gesondert).

Mit dem ver.di-Bereich Innovation und Gute Arbeit arbeiten wir bereits seit Jahren auch

im Rahmen anderer Themen zusammen. Für den persönlichen Austausch sind wir vor

zwei Wochen zu einem Arbeitstreffen nach Berlin gefahren.

Der DGB-Index Gute Arbeit ist auch im Projekt Haus der Selbstständigen ein zentrales

Instrument. Er dient bei der derzeitigen Entwicklung eines Befragungsinstruments, das

die Arbeitsqualität von Solo-Selbstständigen darstellen soll, als Basis und

Orientierung.

Mehr über Gute Arbeit für Solo-Selbstständige und das Arbeitstreffen von INPUT mit

ver.di Innovation und Gute Arbeit finden Sie weiter unten unter Projekte und Über uns.

Falls Sie Fragen und Anregungen zum Newsletter haben, kontaktieren Sie uns gerne.

Veröffentlichungen

Ankündigung Veröffentlichung FAQ zu KI und Mitbestimmung von Prof. Dr. Peter

Wedde

An zwei Terminen, am 15. und 16. Juni, fand der Workshop "Herausforderung

Künstliche Intelligenz: Arbeitsrecht und Mitbestimmung – nachgefragt bei Prof. Dr.

Peter Wedde" statt. Viele Fragen konnten bereits in diesem Rahmen von Prof. Wedde

beantwortet werden. Sein Gutachten wird im August in Form eines praxisnahen FAQs

veröffentlicht. Dazu wird es dann einen Sondernewsletter geben.

https://tfb390217.emailsys1a.net/mailing/152/6822506/0/03896ec3a1/index.html


Gutachten zur „Mindestabsicherung von Selbstständigen in der Rentenversicherung“

von Prof. Daniel Ulber

Am 28. Juni fand die Auftaktveranstaltung der neuen Anlauf-und Begegnungsstätte des

Hauses der Selbstständigen in Berlin zum Thema Altersvorsorgepflicht für

Selbstständige statt. Prof. Daniel Ulber, Rechtswissenschaftler der Martin-Luther-

Universität Halle-Wittenberg, stellte sein im Auftrag des HDS erstelltes Gutachten zur

„Mindestabsicherung von Selbstständigen in der Rentenversicherung“ vor. Es diente

als Grundlage für die anschließende Diskussion rund um eine Versicherungspflicht von

Selbstständigen in der gesetzlichen Rentenversicherung.

Zum Gutachten: hausderselbststaendigen.info/wp-

content/uploads/2023/04/Gutachten_Absicherung_Selbststaendiger_final.pdf

Branchenanalyse Wach- und Sicherheitsdienste

Im Auftrag der Hans-Böckler-Stiftung hat INPUT eine Branchenanalyse Wach- und

Sicherheitsdienste erarbeitet, die vor wenigen Tagen von der Hans-Böckler-Stiftung als

Working Paper Forschungsförderung Nr. 300 veröffentlicht wurde.

Zur Publikation: Branchenanalyse Wach- und Sicherheitsdienste (input-consulting.de)

 

Projekte

Blogbeitrag von Rina Depperschmidt und Pia Probst über Gute Arbeit für Solo-

Selbstständige

Unsere Kolleginnen Rina und Pia vom Haus der Selbstständigen berichten in ihrem

Blogbeitrag über die Entwicklung eines Befragungsinstruments für Solo-

Selbstständige, das zur Messung der Arbeitsqualität eingesetzt werden soll.

Zum Blogbeitrag: Gute Arbeit für Solo-Selbstständige (input-consulting.de)

Blogbeitrag: Ein rückblickender Ausblick zum Projekt humAIn work lab

Nach einer Projektlaufzeit von drei Jahren steht das Projekt humAIn work lab nun kurz

vor dem Abschluss – geplant ist aber noch einiges. Ines Roth und Markus

Hoppe geben in ihrem Blogbeitrag einen kurzen Ausblick und kündigen geplante

Veröffentlichungen an.

Zum Blogbeitrag: humAIn work lab – ein rückblickender Ausblick (input-consulting.de)

Blogbeitrag zum Projekt Basisarbeit

Unser Kollege Markus Hoppe erläutert in seinem Blogbeitrag, warum das Projekt

Basisarbeit ein interessantes Forschungsfeld darstellt und was ihn an der Bearbeitung

des Projektes reizt. Er stellt außerdem dar, warum die Basisarbeit auch von der

betrieblichen und gewerkschaftlichen Interessenvertretung Beachtung finden sollte.

Zum Blogbeitrag: Vorstellung Projekt Basisarbeit (input-consulting.de)

Veranstaltungen

https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409256/3a55508fc9.html
https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409254/db0f8ad92c.html
https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/408360/604aeb0288.html
https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/408366/c123198200.html
https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409123/325460405e.html


Lost in Transformation? Strategien und Impulse für Interessenvertretungen zur

Gestaltung der aktuellen Veränderungsprozesse (23.-24.08.2023; Relexa Hotel Berlin) 

Das zweitägige Seminar von Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. und INPUT

Consulting gGmbH bietet ein vielfältiges Programm, u.a. mit Prof. Dr. Achim Truger

(Uni Duisburg-Essen), Christoph Schmitz (ver.di-Bundesvorstand) und Cansel Kiziltepe

(Senatorin für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und

Antidiskriminierung des Landes Berlin). In den Workshopphasen mit Kurzvorträgen und

Diskussion gibt es zudem reichlich Zeit für Erfahrungsaustausch.

Zur Anmeldung: arbeitundleben.nrw/seminar-finden/seminar/?

kathaupt=11&katid=0&knr=23-BR00149

INPUT-Stand beim 6. ordentlichen ver.di-Bundeskongress (17.-23.09.2023; Berlin)

Alle vier Jahre kommen rund 1.000 ver.di-Mitglieder aus ganz Deutschland zu diesem

Kongress zusammen. Unter dem Motto „Mitmachen bei ver.di“ stehen u.a.

Organisationswahlen und das Beraten zahlreicher Anträge an.

In diesem Jahr werden wir zum ersten Mal einen INPUT-Stand beim Bundeskongress

haben und über unsere Arbeit und Projekte berichten. Weitere Infos, wann wer über

was an unserem Stand berichtet, erfahren Sie in unserem September-

Sondernewsletter.

Weitere Infos zum Bundeskongress: verdi.de/ueber-uns/bundeskongress-2023

Wie Solo-Selbstständige starke Interessenvertretungen aufbauen (16.09.2023 / 10:30 -

15 Uhr; HDS Berlin)

In der Berliner HDS-Anlaufstelle findet die erste Mitmach- und Vernetzungskonferenz

von Solo-Selbstständigen statt. Das Berliner HDS-Team wird die strategischen Ziele

und Aktivita ̈ten der Anlaufstelle vorstellen und insbesondere das Angebot der

kollektiven Beratung bewerben. Daru ̈ber hinaus bietet die Veranstaltung eine Plattform

fu ̈r Solo-Selbststa ̈ndige, die sich bereits fu ̈r bessere Arbeitsbedingungen und soziale

Absicherung fu ̈r Solo-Selbststa ̈ndige in Berlin einsetzen.

In eigener Sache

Kommentar zu KI von Markus Hoppe

INPUT setzt sich schon seit Jahren mit dem Einsatz von KI in der Arbeitswelt

auseinander; insbesondere unser Kollege Markus Hoppe. In seinem Kommentar

macht er sich Gedanken zu der Erklärung einiger Firmen und Forschenden zu KI, die

vor einigen Wochen publiziert wurde. Er stellt dabei auch den derzeitigen Stand der

Anwendung von KI in der Arbeitswelt dar.

Zum Blogbeitrag: KI als ernsthafte Bedrohung? Ein Kommentar von Markus Hoppe zur

aktuellen KI-Debatte (input-consulting.de)

https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409031/98c444ec34.html
https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409037/fd36c6fb84.html
https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409121/25f629e2b4.html


Arbeitstreffen mit ver.di Innovation und Gute Arbeit in Berlin

In guter Tradition trafen sich am 12. Juli die Mitarbeiter*innen von INPUT aus Stuttgart

und die Kolleg*innen des ver.di-Bereichs Innovation und Gute Arbeit zum jährlichen

Austausch über aktuelle Projekte in Berlin. In einem Blogbeitrag schreibt Claus Zanker

über die Zusammenarbeit von ver.di und INPUT in Forschungs- und

Gestaltungsprojekten.

Zum Blogbeitrag: Arbeitstreffen mit dem ver.di-Bereich Innovation und Gute Arbeit in

Berlin (input-consulting.de)

https://tfb390217.emailsys1a.net/c/152/6822506/0/0/0/409252/94410b40f6.html
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